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Komfortabelt produkt:lvt
og baeredygtlgt Milj@ hos

The Edge



Casestudie

The Edge er en innovativ kontorbygning i
Amsterdam med flere lejere. Arkitektens mal var
at skabe et intuitivt, komfortabelt og produktivt
miljo for de ansatte, som ogsa ville kunne inspirere
til lere basredygtige bygningsdesigns rundt om i
verden.

Efter at have abnet i 2015, modtog kontorarealerne
et fantastisk resultat pa 98,36 %, det hojeste
nogensinde givet, fra BREEAM som er verdens
forende indenfor design og vurdering af
baredygtige bygninger.

Et nogleaspekt i det baeredygtige design er det
intelligente belysningssystem fra Philips, som gor
det muligt for ansatte at tilpasse belysningen og
temperaturen i deres enkelte arbejdsomrade via
en smartphone-app. Systemet leverer ogsa data

angaende aktiviteter i arbejdsomradet, som kan
hjeelpe til yderligere at reducere CO,.
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Det mest
inspirerende
og effektive
arbejdsmilje”

Harry Vlaardingerbroek, Senior Manager, Deloitte



— Innovation er vores
i - forsteprioritet, og vi onsker, at
vores ansatte kan skabe et
mere intuitivt, komfortabelt
og produktivt milj@. Vi haever
ogsa niveauet for analyse af
data hvilket giver ny indsigt

i brugen af kontorplads. Det
viser hvordan vi kan reducere
CO,-udledning fra bygninger
og skabe en mere baeredygtig
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Babette Bouman, som er arkitekt hos Fokkema OVG og Deloitte arbejdede taet sammen med
& Partners i Delft, Holland, stod i spidsen for Philips Lighting, som leverede et belysningssystem,
boligindretningen hos The Edge. Hun mener, der benytter sig af den nyeste teknologi for at
at dynamiske arbejdsprocessor og innovative, fremhaeve fleksibilitet i kontorlandskabet. Det lader
interaktive teknologier vil resultere i det traditionelle ikke blot de ansatte skraeddersy belysningen og
skrivebords undergang. Hun sagde: “Hvis du har et temperaturen i deres arbejdsomrader ved brug af en
aktivitetsrelateret arbejdsmiljo, kan du veelge at sidde  smartphone-app, men forsyner ogsa byggelederne
hvor du har lyst. Jeg tror, at fremtidens kontorer vil med realtidsdata vedrgrende drift og aktiviteter.
blive cafeterier og steder, hvor man kan mode kolleger Denne data hjzelper bygningsforvalterne til at
til effektivt samarbejde.” Bouman ivaerksatte disse maksimere driftseffektivitet samt reducere CO,-
ideer hos The Edge, som er en milepal pa 40.000 udledningen, mens muligheden for individuel

kvadratmeter udviklet af OVG Real Estate. Den haren  tilpasning skaber en fantastisk oplevelse for ansatte.
raekke af baeredygtige egenskaber, inklusiv solpaneler, Designerne havde tre centrale formal med det

akvifer termoenergilagring til enten opvarmning intelligente belysningssystem: semlgs integration med
eller nedkgling, regnvandsindsamling og et bygningen som helhed, mulighed for kundebaserede
bemaerkelsesvaerdigt 15-etagers atrium med moderne  lgsninger i det unikke miljo pa The Edge og smarte
dagslys og naturlig ventilation. brugergraenseflader som lader det enkelte individ

kontrollere sit miljo.

| samarbejde med de baerende lejere Deloitte og
AKD fik Bouman frit lejde til at designe kontormiljget.
Hendes koncepter inkluderede intelligente
gulvpaneler som kan forgge de ansattes komfort

og effektivitet, fleksibilitet i arbejdsomrader og brug
af miljgvenlige materialer. “Deloitte engagerer sig i
brug og analyse af data for at skabe reaktionsdygtige
og baredygtige miljger”. Hun forklarer: “Ideen om
den adraete arbejdsplads drejer sig om fleksibilitet,
og det samme gaelder for belysningssystemet. Det
intelligente belysningssystem og smartphone-appen
lader dig justere klimaet og belysningen afhaengig af
dit behov den dag. Sa hvis solen skinner kraftigt, kan
du nedtone systemet, sa du far et mere behageligt
arbejdsmiljg - uanset hvor i bygningen du er”




armaturer fordelt pa 15 etager

Intelligent belysning hos The Edge
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6,500 3,000

armaturer med
integrerede sensorer

Hvordan virker det

Systemet bruger naesten 6.500 integrerede LED-
armaturer, som er fordelt pa bygningens 15 etager.
Med integrerede sensorer i 3.000 af disse armaturer,
der arbejder sammen med Philips Envision
styringssoftware, kan systemet opfange, opbevare,
dele og fordele information gennem alle oplyste
omrader. Bygningsforvaltere benytter softwaren til
at visualisere og analysere data, spore energiforbrug
og effektivisere driftsvedligeholdelse. Systemet
bruger 750 Power-over-Ethernet (PoE) afbrydere til
at forbinde belysningsarmaturerne til bygningens IT-
netvaerk. Med PoE kan ethernetkabler sende bade
strom og data til armaturerne, hvilket fijerner behovet
for separat stramkabelfgring.

De integrerede sensorer opfanger anonym data
angaende ledighed af rum. Dataen bruges da til

at levere praacis belysning, opvarmning, nedkgling

og renggringsressourcer - alt med maksimal
energieffektivitet. Lysniveauer, opvarmning, nedkosling
og rengoring bliver reduceret i omrader med hoj
ledighed for at spare tid, penge og energi.

The Edge er nu det billigste
kontor pa verdensplan

for Deloitte. De har tilfgjet
naesten 1.000 ansatte til
omradet og har fire gange sa
mange anvendelser som for”

Erik Ubels, Chief Technology Officer hos OVG

750

PoE-afbrydere som

€100,000

forventet besparelse af energi-
leverer opkobling omkostninger og 1,5 millioner euro

og strom i besparelse pa pladsudnyttelse.

Hvilken betydning har det

Den enkelte ansatte benytter systemet til at skabe

et personligt rum. For eksempel kan de integrerede
armaturer bruge VLC (Visible light communications) til
at tilbyde servicer til ansatte i det oplyste omrade. VLC
sender en kode via LED-lysstralen, som modtages af
kameraet i de ansattes smartphones, hvilket registrerer
han eller hendes placering. Med en smartphone-app
designet af Philips kan den ansatte styre belysningen
oven over et specifikt skrivebord, selv i et abent kontor.
Ansatte benytter appen til at justere belysningen og
temperaturen i mgdelokaler. Arbejdsomrader kan ogsa
tilpasses efter pnske pa en ad-hoc-basis for at sikre
belysning til en bestemt aktivitet.

LED-belysning er naturligvis ogsa kendt for dens
lave stromforbrug, sa energibesparelserne startede
fra forste dag af. Da The Edge abnede, forudsagde
Deloitte at de overordnede besparelser arligt ville
blive 100.000 euro i energiomkostninger og 1,5
millioner euro i besparelse pa pladsudnyttelse.

Hovedlejeren Deloittes “eksperiment” beviser, at
smarte bygningskoncepter med intellligent belysning,
kan levere betydningsfulde og maerkbare resultater.
Efter 20 maneders drift har Deloitte - vellykket -
tilfojet over 1.000 ansatte til deres kontoromrade i The
Edge, mens de har saenket de arlige omkostninger per.
ansat med over 1.800 euro. Disse besparelser er til
dels grundet at Deloitte - baseret pa faktisk data om
ibrugtagning over tid - har vaeret i stand til at mindske
den maengde af plads, der er pabudt til hver enkelt
medarbejder fra 12,6 til 7,6 kvadratmeter. Grunden til
dette er, at virtuelt arbejde stiger, hvilket betyder, at
ikke alle medarbejdere er pa kontoret pa samme tid.

Det er skgnt for arbejdsgiveren, men de ansatte
lader ogsa til at veere begejstrede for konceptet.
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Jobansggninger til Deloitte er firdoblet siden The
Edge dbnede, hvilket indikerer at arbejdere foler
sig tiltrukket og henrykte over smart-egenskaberne
pa arbejdspladsen - selvom Deloitte nu vier cirka
halvdelen af pladsen til hver ansat end pa den
tidligere lokalitet.

Og til sidst....
Philips’ integrerede belysningssystem hos The Edge er
verdens fgrste komplette realiserede system.

Ved at kommunikere og samarbejde med miljoet
bliver kontorlivet en fordybende oplevelse. Ansatte
personliggar deres omgivelser og gor dermed
bygningen til en indbydende arbejdsplads.

Systemet demonstrerer verdensomspazndende
lederevner inden for bzeredygtige fremgangsmader
og responsive, menneskecentrerede arbejdsmiljger,
som er delt af OVG, Deloitte og Philips. Annemarie van
Doorn, chef for Dutch Green Building Council sagde:
“OVG har skabt en eksemplarisk kontorbygning, som
har overgaet alt andet vi tidligere har bedomt globalt.
Vores hab er, at andre entreprenorer vil folge dette
eksempel og bestraebe sig pa at skabe innovative
bygninger som er pa hgjde med The Edge””

Hvis The Edge er vidne til det traditionelle
skrivebords undergang, ser det ud til at ansatte
og byggeledere saetter pris pa det. “Vi er meget
glade for designet og konceptet. Det samme
galder for lejere og medarbejdere.” siger Bouman.
“Bygningen fungerer i sig selv. Du kan maerke, at det
er opsigtsvaekkende, og du kan se at alle er glade.
Nar du ser folk sidde ved kaffearealerne, uden for
deres arbejdsomrade og kan se, at alle detaljerne
ved bygningen fungerer virkelig godt, er det nemt
at forsta, at The Edge har vaeret en succes indtil
videre.”

Casestudie

Vores hab er at andre
entreprenorer vil folge dette
eksempel og bestraebe sig pa
at skabe innovative bygninger
som er pa hojde med The
Edge.”

Annemarie van Doorn,
Chef for Dutch Green Building Council

Philips integrerede system bruger
PowerBalance PoE- og LuxSpace
PoE-armaturer.

Philips’ belysningssoftware leverer en
integreret, end-to-end metode til avanceret
belysningskontrol, ibrugtagning og
management. Det er en flerbrugersoftware-
app, som tiloyder synlighed af
belysningssystemdriften og energistyring. Der
tiloydes komplet styring, fra en enkelt lyskilde
og til belysningen i en fleretagebygning.

Dets kraftfulde egenskaber inkluderer

simpel programmering, rutinemazassig
vedligeholdelsestjek, realtidsdata om
ibrugtagning af etager og analyse af
energiforbrug for hgjnet effektivitet.

PCA (Philips Personal Control Aoo) er en
mobilapp der er tilgaengelig til iOS og android.
Den benytter sig af belysningskommunikation
for at tilbyde personlig styring af lysniveauer
og rumtemperatur ved individuelle
arbejdsomrader. PCA understotter individuel
tilpasning, selv i abne kontorer, hvilket saetter
de ansatte i kontrol af deres arbejdsmiljoer.
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Systemet samler ogsa data omkring hvordan
ansatte benytter sig af systemet med mulighederne
for individuel tilpasning, hvilket giver indsigt i de
ansattes praeferencer i praksis. Baseret pa analyser

Hvis man er gron bor man forblive gron

At vaere anerkendt som verdens mest baeredygtige
kontorbygning er en betydningsfuld bedrift, men
at bevare den status kraever en vedvarende indsats

og et langsigtet perspektiv. Da The Edge ikke

var tilfreds med almene producenters garanti og
servicekontrakter, valgte ledelsen at indtraede i en
aftale med Philips Lighting for at sikre den lange
livscyklus for servicer over en periode pa 10 ar.

Premium+ livscyklus-servicepakken tilbudt af Philips
fokuserer pa at optimere systempraesentationen
gennem forebyggende og forbedrende
vedligeholdelse, savel som analyse og rapportering
om det data, der er samlet gennem det forbundne
belysningssystem. Disse data inkluderer lysniveauer,
energiforbrug og ledighedsmgnstre over tid.

tilbyder Philips rad og forslag for at optimere driften.
Eksempelvis kunne det vaere at slukke for belysningen
og integrerede servicer til en bestemt etage fredag
eftermiddag, hvis dataet viser ledighed i lgbet af en
periode pa flere maneder.

Philips tilbyder et standard service-stempel og
helpdesk-support, men indsatsen mod en mere
baeredygtig drift stopper ikke der. Philips-teknikere
kommer ud pa stedet for at udfere sundhedstjek

pa armaturerne, styringen, den relevante IT-
netvaerksydelse og for at opdatere software hvis
nodvendigt. Philips’ teknikere loser ogsa eventuelle
problemer, reparerer enheder og traener brugerne pa
stedet.

Serviceaftalen om livscyklusen repraasenterer et
betydningsfuldt, engageret partnerskab mellem
Philips og ledelsen pa The Edge. Sammen forventer
de, at bibeholde det demonstrerede lederskab inden
for baeredygtige praktiser og menneskecentrerede
arbejdsomrader i mange ar fremad.

| fremtiden vil bygninger ikke kun vaere
klimaneutrale, men de vil ogsa absorbere

CO,”

Jim Stolze, forfatter og entreprenor



Casestudie

Folk er mere tilfredse med kvaliteten
af belysning og med den mangde af
lys de har. Alle ansatte fortaeller mig, at
de saetter pris pa forandringerne, sa det
viser os at det er en succes’”

Frouwynke Dijkgraaf,

Deloitte Property Management Konsulent
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